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FONDI g™ o
STRUTTURALI AJNS
EUROPE|I B 2014-2020 .

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale(FESR) -

REACT EU

Asse V — priorita d’investimento 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID -19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia — Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e

nell’organizzazione”.
AL PERSONALE IN SERVIZIO NELL’ISTITUTO
ALL’ALBO ON LINE
ALL’ AMM.NE TRASPARENTE
AL SITO WEB - PON 2014/2020
AGLI ATTI

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER L’'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 COLLAUDATORE PER L'ATTUAZIONE DEL
PROGETTO FESR-REACT EU: 13.1.2A — FESRPON - PU - 2021-313.

TITOLO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica”.

CUP: E99J21007170006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso prot. AOODGEFID / 28966 del 06 settembre 2021 “Digital board: trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione”- Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 Asse Il — Infrastrutture per l'istruzione — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)-
REACT EU. Asse V — priorita d’investimento 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID -19 e delle sue conseguenze sociali
e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.2
“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”;

VISTA la candidatura n. 1070552 del 23/09/2021 di questa Istituzione Scolastica al Progetto:
“Realizzazione di reti locali, cablate e wireless nelle scuole”;

VISTA la nota del MIUR del Dipartimento per [llstruzione - Internazionali - prot.
AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 con la quale é stato Autorizzato il progetto a valere
sull’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 06 settembre 2021 “Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”- Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020;

VISTA la Delibera n.32 del Collegio Docenti del 11/10/2021, ns. prot. n.4563/U del
28/10/2021,con la quale si approva la candidatura della Scuola al Progetto FESR prot.
AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione”;

VISTA la Delibera n.164 del Consiglio di Istituto del 14/10/2021, ns. prot. n.4564/U del 2021, con
la quale si approva la candidatura della Scuola al Progetto FESR prot. AOODGEFID/0042550
del 02/11/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”;
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VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 5185/U del 24/11/2021 di formale assunzione al Programma
Annuale - E.F. 2021 del Progetto Autorizzato 13.1.2A — FESRPON - PU — 2021-313.— di €
38.169,25;

VISTO D.l. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1,

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia d’autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO i regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di
Investimento Europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale

Europeo;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-
2020;

VISTE I'art 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

VISTO il Regolamento di Istituto allegato C che disciplina le procedure comparative per il
conferimento di incarichi individuali Esperti;

VISTO I’art. 53 del D.Lgs.30 marzo 2001 n.165;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
EMANA

Il seguente avviso interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente
destinataria dei fondi, per il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare I'incarico del Collaudo delle
attrezzature del seguente progetto:

TITOLO : “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica”.

Codice Identificativo Progetto: 13.1.2A — FESRPON - PU - 2021-313.

Prestazioni Richieste per il collaudo.

L'esperto collaudatore dovra occuparsi:

e Ad avvenuta consegna, provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la
tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico

e Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le
attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della
corrispondente

e Verificare la piena corrispondenza (controllo incrociato) tra le attrezzature acquistate, quelle
indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti

e Verificare |'esistenza delle licenze d'uso di eventuali software installati, ove previste

e Verificare |'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature

e Coordinarsi con I'Ufficio di Segreteria per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati

e Collaudo delle attrezzature acquistate

e \Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti

e Redazione del verbale del collaudo effettuato

e Collaborazione con il Dirigente Scolastico, con il Direttore S.G.A. con I'esperto Progettista per
tutte le problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita
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CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PER TITOLI COMPARATIVI DI ESPERTI
TABELLA ALLEGATO C) DEL REGOLAMENTO DI ISTITUTO

Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula
sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
VOTO PUNTEGGIO
Laurea vecchio ordinamento o specialistica 85 8 pt.
specifica o inerente al percorso formativo e/o da - a
alla qualifica richiesta 86 - 95 11 pt.
9% - 98 14 pt.
99 - 108 17 pt.
109 - 110 20 pt.
110 con lode 23 pt.
VOTO PUNTEGGIO
85 5 pt.
Diploma di Laurea 1° livello specifica o inerente al da - a
percorso formativo e/o alla qualifica richiesta 86 - 95 8 pt.
9% - 98 11 pt.
99 - 108 14 pt.
109 - 110 17 pt.
110 con lode 20 pt.

Diploma di Laurea 2° livello specifica e/o inerente

al percorso formativo e/o alla qualifica richiesta 3pt.
Altra Laurea o laurea/titolo di studio non
specifico né inerente alla qualifica richiesta — 3 pt.
Dottorato di

ricerca
Abilitazione all'insegnamento nella disciplina

N 3 pt.
richiesta
Attivita di docenza nel settore di pertinenza 2 pt. per ogni anno max 30 pt.
Attivita di docenza universitaria nel settore di .

. 4 pt. per ogni anno max 40 pt.

pertinenza
Attivita di docenza in percorsi formativi
cofinanziati dal PON scuola della durata non 1 pt. per ogni attivita

inferiore a 30 ore

Attivita di tutoraggio in percorsi formativi
cofinanziati dal PON scuola della durata non 0,5 pt. per ogni incarico
inferiore a 30 ore

Attivita di docenza in progetti formativi,
organizzati dalla P.A. o da altri Enti accreditati, 1 pt. per ogni incarico
della durata non inferiore a 20 ore

Attivita di docenza in progetti formativi, realizzati

dalle Istituzioni Scolastiche della durata non 1 pt. per ogni incarico
inferiore a 20 ore

Esperienze professionali lavorative nel settore di 3 pt. al titolo (se presente)
pertinenza 1 pt. per ogni anno di esperienza lavorativa
Pubblicazioni inerenti alla qualifica richiesta 3 pt. per ogni pubblicazione
Corsi di formazione e/o aggiornamento

organizzati dalla P.A. o da altri Enti accreditati, 0,5 pt. per ogni attestato

della durata di
almeno 10 ore
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Attestati di specializzazione, master e/o

formazione professionale della durata minima 1 pt. per ogni attestato

di600 ore inerenti alla qualifica richiesta

Competenze certificate in lingua straniera 2 pt.

Competenze informatiche certificate 2 pt.
Incarico.

L’attribuzione dell’incarico avverra con provvedimento del Dirigente Scolastico.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.
L’ incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda valida rispondente alle esigenze
progettuali.

A parita di punteggio precede il candidato piu giovane di eta. In caso di rinuncia all'incarico, da
effettuare al momento della comunicazione dell’affido, si procedera alla surroga utilizzando la
graduatoria di merito. L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati.

Compenso

Si ricorda che la prestazione sara retribuita, comunque, ad ore entro il limite massimo previsto dal
Piano Finanziario e per attivita prestate oltre il regolare orario di servizio.
Il compenso orario massimo per le attivita di Collaudatore é stabilito in €. 17,50 (diciassette/50)
lordo dipendente comprensivo delle ritenute previdenziali e fiscali a carico del dipendente, oltre agli
oneri riflessi e dell'lIRAP a carico dell’lstituto e di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.

Compenso .
s . Totale orario
Attivita ore orario lordo .
. lordo dipendente
dipendente
Collaudo 15 € 17,50| € 262,50

La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato (registri firme, verbali di riunione,
Time-sheet) avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget
assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che:
= possono essere collegati a Ditte o Societa interessate alle gare di fornitura delle attrezzature;
= abbiano fatto domanda di partecipazione all’avviso di esperto per Progettista

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’lstituto e pervenire all’ufficio di
Segreteria, corredate di curriculum vitae e fotocopia del documento di riconoscimento, utilizzando i
modelli “Allegato 1”7, “Allegato 2” e “Allegato 3” predisposti in calce alla presente, entro le ore 12,00 del
giorno 22/02/2022 con l'indicazione “Selezione Esperto Collaudatore - PROGETTO FESR-REACT EU:
13.1.2A - FESRPON - PU - 2021-313 - TITOLO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale
della didattica e dell’organizzazione scolastica”.

con le seguenti modalita:

e Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: taic83400g@pec.istruzione.it

e Posta ordinaria: taic83400g®@istruzione.it

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.
La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di rescissione del contratto. Al termine della
selezione, che avverra con le modalita esposte, il Dirigente Scolastico elaborera una graduatoria resa
pubblica mediante affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.
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Disposizioni Finali.

Ai sensi del D.Lgs 101/2018, di recepimento del GDPR 679/2016, I'Istituto si impegna al trattamento dei
dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida
di attuazione dei Piani Integrati di Intervento.

Il presente avviso interno & pubblicato all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica:
www.severi.edu.it in ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicita delle azioni PON
cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo.

LHEPTARG SABRINA

SehPmha4PRERD 1/
GMT+00:00



http://www.severi.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO F. SEVERI - C.F. 80012840734 C.M. TAIC83400G - AO54DFF - Protocollo Generale
Prot. 0000908/U del 11/02/2022 22:12

Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
I. C. “Francesco Severi”
Crispiano (TA)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE
PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO FESR-REACT EU: 13.1.2A — FESRPON - PU - 2021-313.
TITOLO: “DOTAZIONE DI ATTREZZATURE PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLA DIDATTICA E
DELL’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA”.

Il/La sottoscritto/a

Codice Fiscale

nato a il
Residente a in Via
tel. , cell , email i

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di esperto collaudatore per il
progetto FESR-REACT EU: 13.1.2A — FESRPON - PU - 2021-313.
TITOLO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica”.
Il sottoscritto allega alla presente:

e curriculum vitae in formato Europeo

e fotocopia di un documento di riconoscimento

e griglia di autovalutazione — allegato 2

e dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita — allegato 3

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76
del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

essere cittadino italiano

godere dei diritti politici

di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego

essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente
procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae

di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria
attivita, attraverso 'uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali

di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano

O O OoOoOod

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data

FIRMA DEL CANDIDATO
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Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
I. C. “Francesco Severi”
Crispiano (TA)

OGGETTO: TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE
PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO FESR-REACT EU: 13.1.2A — FESRPON - PU - 2021-313 - TITOLO: “DOTAZIONE
DI ATTREZZATURE PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLA DIDATTICA E DELL'ORGANIZZAZIONE
SCOLASTICA".

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Candidato: Cognome Nome

Griglia valutazione - Attivita di docenza

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO ATTRIBUITO DAL | ATTRIBUITO DALLA
CANDIDATO* SCUOLA

voto fino a 85¢>8 pt.
Laurea vecchio ordinamento  ([da 86 a 95 <>11 pt.

o specialistica specifica o da 96 a 98 <> 14 pt.
inerente al percorso da 99 a 108> 17 pt.
formativo e/o alla qualifica da 109 a 110¢> 20 pt.
richiesta 110 e lode¢> 23 pt.

voto fino a 85¢> 5 pt.
da 86 a 95 <> 8 pt.
Diploma di Laurea 1° livello da 96298 <> 11 pt.

specifica o inerente al da 99 a 108¢> 14 pt.
percorso formativo e/o alla da 109 a 110<> 17 pt.
qualifica richiesta 110 e lode<> 20 pt.

Diploma di Laurea 2° livello
specifica e/o inerente

al percorso formativo e/o alla
qualifica richiesta

Altra Laurea o laurea/titolo di
studio non specifico né 3 pt.
inerente alla qualifica
richiesta — Dottorato di
ricerca

3 pt.

Abilitazione all'insegnamento
nella disciplina
richiesta

3 pt.

Attivita di docenza nel settore |2 pt. per ogni anno max 30 pt.
di pertinenza
Attivita di docenza universitaria

4 pt. per ogni anno max 40 pt.
nel settore di

pertinenza

Attivita di docenza in
percorsi formativi 1 pt. per ogni attivita
cofinanziati dal PON
scuola della durata
non inferiore a 30 ore
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Attivita di tutoraggio
in percorsi formativi 0,5 pt. per ogni incarico
cofinanziati dal PON
scuola della durata
non

inferiore a 30 ore

Attivita di docenza in
progetti formativi, 1 pt. per ogniincarico
organizzati dalla P.A. o da

altri Enti accreditati,

della durata non inferiore a 20
ore

Attivita di docenza in progetti
formativi, realizzati 1 pt. per ogni incarico
dalle Istituzioni Scolastiche

della durata non inferiore a 20

ore
Esperienze professionali 3 pt. al titolo (se presente)
lavorative nel settore di 1 pt. per ogni anno di esperienza
pertinenza lavorativa

Pubblicazioni inerenti alla 3 pt. per ogni pubblicazione

qualifica richiesta

Corsi di formazione e/o
aggiornamento organizzati 0,5 pt. per ogni attestato
dalla P.A. o da altri Enti
accreditati, della durata di
almeno 10 ore

Attestati di
specializzazione, master 1 pt. per ogni attestato
e/o formazione
professionale della durata
minima di

600 ore inerenti alla qualifica
richiesta

Competenze certificate in 2 pt.
lingua straniera

Competenze informatiche 2 pt.
certificate

*Indicare, oltre al punteggio, anche le pagine di riferimento sul curriculum

Data Firma
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Allegato 3

Al Dirigente Scolastico
I. C. “F.SEVERI”
Crispiano (TA)

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il avendo preso visione dell’avviso
interno emanato dal Dirigente Scolastico con riferimento alla selezione di esperto COLLAUDATORE
nell’ambito dell’attuazione del Progetto: FESR-REACT EU: 13.1.2A — FESRPON - PU - 2021-313.

TITOLO: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica”.

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

[ non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera
e si e aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione dell’avviso di selezione, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Data

FIRMA DEL CANDIDATO
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